ABSTRAK

PT Tifico Fiber Indonesia merupakan salah satu perusahaan yang bergerak dalam
bidang pembuatan serat polyester dimana polyester sendiri adalah bahan baku yang
digunakan untuk memperoduksi tekstil. Untuk menunjang proses produksi yang
berlangsung cukup stabil dari tahun ke tahun tentunya tidak terlepas dari peran serta
sumber daya manusia yang kompeten. Dalam hal ini, peneliti menemukan beberapa
masalah seperti pengelolaan kontrak kerja karyawan yang masih menggunakan
pendataan dan perhitungan dengan aplikasi excel sehingga HRD kesulitan dalam
hal rekap data dan tidak adanya pengingat atau notifikasi sebagai pertanda
perpanjangan kontrak yang sering kali menyebabkan keterlambatan dalam
perpanjangan atau pemutusan kerja karyawan. Berdasarkan hal tersebut peneliti
merasa perlu melakukan penelitian lebih lanjut dan membantu dalam membuatkan
aplikasi sistem informasi managemen kontrak kerja karyawan. Metode penelitian
yang digunakan yaitu PIECES dan metode pengembangan sistemnya yaitu dengan
menggunakan Scrum sehingga kebutuhan perusahaan dapat diimplementasikan dan
lebih terarah. Penelitian ini menghasilkan sebuah aplikasi sistem informasi
pengelolaan kontrak kerja karyawan berbasis Web dengan menggunakan Bahasa
pemrograman PHP dan MySQL di PT Tifico Fiber Indonesia.
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Scrum, PHP, MySQL



ABSTRACT

PT Tifico Fiber Indonesia is one of the companies engaged in the manufacture of
polyester fiber where polyester itself is the raw material used to produce textiles.
To support the production process which takes place fairly stable from year to year,
of course, it cannot be separated from the role of competent human resources. In
this case, the researcher found several problems such as the management of
employee work contracts that still use data collection and calculations with the
excel application so that HRD has difficulty in recap data and the absence of
reminders or notifications as a sign of contract extension which often causes delays
in extending or terminating employees. Based on this, the researcher felt the need
to conduct further research and assist in developing an employee contract
management information system application. The research method used is PIECES
and the system development method is by using Scrum so that the company's needs
can be implemented and more focused. This research resulted in a Web-based
employee contract management information system application using PHP and
MySQL programming languages at PT Tifico Fiber Indonesia.

Keywords: Information system, PIECES, HRD, Employment contract, Agile Scrum
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